STATUT STOWARZYSZENIA
Absolwentow i Sympatykow Szkoty Rolniczej w Marszevwe

Rozdziat 1.
Postanowienia ogoélne

81
1. Stowarzyszenie nosi nagzwStowarzyszenie Absolwentéw i Sympatykéw Szkoty
Rolniczej] w MarszewieStowarzyszenie nie wywaé skroconej nazwyStowarzyszenie
Marszew W dalszych postanowieniach Statutu zwane jestwy8toyszeniem”.
2. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samoirie okrglajacym swoje cele, program
dziatania i struktury organizacyjne zrzeszeniem aman na celu realizagj nizej
wymienionych celow statutowych.
3. Stowarzyszenie dziala na podstawie ustawy z dniawiétnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r., Nr 79, poz. 85%m.) oraz niniejszego statutu.

§2
1. Stowarzyszenie nie@ prowadz dziatalng¢ na terenie Polski oraz poza jej granicami,
zgodnie z obowizujacymi w tym zakresie przepisami i normamigazynarodowymi.
Stowarzyszenie posiada osobdwprawn.
Stowarzyszenie nmme by czionkiem innych krajowych i mdzynarodowych
organizaciji zainteresowanych tym samym lub podobpywofiilem dziatania.
4. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.
5. Stowarzyszenie mme wywat pieczci, logo, odznak i innych symboli na zasadach
okreslonych w przepisach szczeg6lnych oraz na podstawshwal organéw
Stowarzyszenia.

wn

83
Siedzila Stowarzyszenia jest miejscos¢dVarszew w gminie Pleszew w wojewodztwie
Wielkopolskim.

§4

=

Stowarzyszenie opiera swajziatalné¢ na pracy spotecznej cztonkow.

2. Do prowadzenia swoich spraw, jak i indywidualnych spizionkow Stowarzyszenie
moze zatrudnié pracownikow lub zlecaprowadzenie tych spraw osobom fizycznym
lub stosownym instytucjom.

Rozdziat 2.
Cele i sposoby dziatania Stowarzyszenia

§5
1. Celem Stowarzyszenia jest szeroko rozumiane daéaflanrzecz wspierania rozwoju
edukacyjnego, kulturalnego, spotecznego oraz gaspadgo Rzeczypospolitej
Polskiej we wszystkich obszaragycia, a w szczegolnoi w zakresie:
a) nauki, edukacji, owiaty i wychowania,



b) kultury i sztuki,

C) sportu i rekreacii,

d) pomocy potrzebagym, w tym w szczegolioi zagraonym wykluczeniem
spotecznym,

e) przeciwdziatania bezrobociu,

f) wspierania idei samogdnasci,

0) kultywowania tradycji i upowszechniania historii,

h) wspierania i dbania o ekolegoraz ochroa srodowiska naturalnego,

)] ochrony i promocji zdrowia,

)] wspOtpracy mgdzynarodowej,

k) promociji,

) aktywizacji mieszkacéw do udziatu w realizacji celébw Stowarzyszenia,

m) upowszechnianie postaw proeuropejskich,

n) organizaciji i promocji wolontariatu,

0) skupiania wokot idei Stowarzyszenia zainteresowhnyc

p) wspierania i rozwoju przeddiiorczacci,

Q) wspierania i rozwoju instytucji okotobiznesowych,

r organizowanie wspotpracy absolwentéw dla umocniench pozycji
zawodowej,

S) organizowaniezycia kulturalnego i towarzyskiego absolwentow inicav,

t) rozwoj obszarow wiejskich.
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
a) prowadzenie szkoty gimnazjalnej na zasadach prapreswidzianych;
b) prowadzenie szkoty ponadgimnazjalnej na zasadakigi przewidzianych;
c) prowadzenie swietlicy srodowiskowej, klubu dla miodzky i1 dla dorostych
mieszkacow wsi,
d) prowadzenie schronisk turystycznych,
e) tworzenie lokalnych systeméw stypendialnych,
f) wspieranie podnoszenia kwalifikacji zawodowych reyeeeli,
g) inicjowanie zmian w ksztatceniu i doskonaleniu rayoieli i wychowawcow;
h) tworzenie programéw edukacyjnych dla szkoty;
i) popularyzowanie nowoczesnych form z@zania éwiata;
J) rozpowszechnianie wswiadomaci spotecznej potrzeby zdobywania wiedzy i
wyksztatcenia,
k) prowadzenie dziatalr$ai oswiatowej i wydawniczej,
[) udzielanie pomocy osobom i instytucjom dzia¢gm na rzecz qwiaty,
m) dofinansowywanie przedsizie¢ stuzacych zdobywaniu wyksztatcenia przez mtodzie
n) organizowanie wszelkich form edukacji dla dziecipdziezy i 0s6b dorostych, kurséw,
szkoler, warsztatow, seminariow, konferencji i doradztwaym doradztwa rolniczego,
0) wspotdziatanie z samagdami, administragj paistwowa i gospodarcgz, instytucjami,
organizacjami krajowymi i zagranicznymi lub innymesobami zainteresowanymi
dziatalngcia Stowarzyszenia,
p) podtrzymywanie tradycji narodowej, pgghowanie polsk&ri oraz rozwogwiadomaci
narodowej, europejskiej, obywatelskiej i kulturoyvej
g) upowszechnianie i wspieranie dzialana rzecz integracji europejskiej oraz
nawiazywanie kontaktow i wspétpracy nuzy spoteczéstwami,
r) promocg i organizac wolontariatu,
s) ochrorg i promocg zdrowia ze szczegoélnym uwzdhieniem oddziatywa
profilaktycznych — profilaktyka uzateien, agresji, przemocy i innych zachofwa
ryzykownych,
t) organizaci zagé¢ sportowych dla dzieci, mtodzig, os6b dorostych w tym oséb
niepetnosprawnych,



u) organizowanie obozow wypoczynkowych i sportowych,

v) dziatalnag¢ na rzecz rownych praw kobiet ietitzyzn,

w) ochrorg przyrody i krajobrazu, wspieranie rozwoju turystilgroturystyki,

X) organizowanie i prowadzenie dziataa rzecz rozwoju infrastruktury wsi,

y) wspieranie przedgbiorczaci i rozwoju gospodarczego wsi, tworzenie nowyclejsa
pracy,

z) wprowadzenie wzycie i propagowanie zasad rozwoju zréwnewrego i dziala na
rzecz ekologii,

aa)popularyzagj rolnictwa ekologicznego,

bb)wspieranie aktywnego uczestnictwa miesad@v wsi w Unii Europejskiej i
przeciwdziatanie negatywnym skutkom integracji @ajekiej i globalizaciji,

cc) organizowanie Partnerstw lokalnych i regionalnydh dealizacji projektu i innych
projektow finansowanych z Unii Europejskiej i pokiyganie srodkow finansowych na
realizacg celow;

dd)podejmowanie wszelkich innych dziatatuzacych realizacji celéw statutowych.

87

1. Stowarzyszenie me prowadz dziataln@g¢ gospodarcz na zasadach oldlenych w
odrebnych przepisach, catkowity dochdd z prowadzon&tdinacsci gospodarczej jest
przeznaczony na realizagelow statutowych.

2. Decyzg o podgciu dziatalndci gospodarczej podejmuje Walne Zebranie Cztonkoéw
zmieniapc statut poprzez wprowadzenie do niego przedmiotziat@ngci
gospodarczej jakprowadz¢ ma Stowarzyszenie.

3. W przypadku prowadzenia dziatakod gospodarczej Walne Zebranie Cztonkoéwzmo
okresli¢ zasady wynagradzania cztonkéw organéw Stowarzyszaarzdzapcych &
dziatalnGcia gospodarcz

88
Stowarzyszenie nie realizowa swe cele statutowe jako organizacjaytku publicznego po
spetnieniu odpowiednich wymogow prawnych.

89
Stowarzyszenie nme realizowd swoje cele i zadania rowrmiepoprzez prowadzenie
dziatalngci odptatne;.

Rozdziat 3.
Czitonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowgiki

810
1. Czionkami Stowarzyszenia mpdpy¢ osoby fizyczne i prawne. Przy czym osoba prawna
moaoze by jedynie cztonkiem wspierggym Stowarzyszenia.
2. Czlonkowie Stowarzyszenia dziedie na :

a) cztonkow zwyczajnych;
b) cztonkow wspierajcych;
C) cztonkow honorowych;
d) cztonkoéw uczestnikow.

811
1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia raoby¢ osoba fizyczna, ktGra pragnie wiie
wkitad w urzeczywistnienie celéw Stowarzyszenia st jaktywnie zaangawana w zycie
spotecznéci lokalnej.
2.Czionkiem zwyczajnym Stowarzyszenia reoby petnoletni obywatel Rzeczypospolitej
Polskiej oraz cudzoziemiec, tak nie majcy miejsca zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, ktory zp pisemm deklaracg cztonkowsk.



§12

1.Czlonek zwyczajny ma prawo :

— czynnego i biernego udziatu w wyborach wtadz Stawszenia,

— podejmowania inicjatyw, zgtaszania wnioskow i gvania na zebraniach Stowarzyszenia
zgodnie z przepisami statutu,

— zgtaszania opinii, postulatéw i wnioskow dotycych dziatalnéci Stowarzyszenia.

2. Cztonek zwyczajny zobowzany jest do :

— przestrzegania statutu, regulaminow i uchwat widttmvarzyszenia,

— aktywnego uczestnictwa w realizacji celow Stowareysa,

— propagowania celéw Stowarzyszenia,

— regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

§13
1.Cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia przyjmujezZdrStowarzyszenia wkszacia 2/3
glosow w obecn&i przynajmniej potowy cztonkoéw Zagdu.
2.Czionkowie zatgyciele Stowarzyszenia z chwilrejestracji Stowarzyszenia stagic
cztonkami zwyczajnymi.
3.Cztonkostwo zwyczajne Stowarzyszenia ustaje veraz
a) pisemnej rezygnacji cztonka,
b) skrélenia z listy cztonkdw przez Zayd Stowarzyszenia z powodu nieptacenia sktadek
cztonkowskich,
c) skazania prawomocnym wyrokiemadsi powszechnego na kadodatkows utraty praw
publicznych,
d) smierci cztonka,
€) rozwhzania s¢ Stowarzyszenia,
f) dziatania na szkadStowarzyszenia.
4.Przed podiciem uchwaty w sprawach oktenych w § 13 ust. 3 pkt a, b, c, f Zaz
Stowarzyszenia unitiwi cztonkowi ziozenie wyjdnienia na pimie lub osobicie na
posiedzeniu Zaggu.
5.0d uchwaty Zargdu w sprawie, o ktérej mowa w 8 13 ust. 3 czlon&w@rzyszenia mae
odwot& sie, w terminie 14 dni od dnia pagijia uchwaty lub powzcia o niej wiadoméci, do
Walnego Zebrania Cztonkow, ktérego uchwata jesatesizna.

8§14
Czlonkostwo Stowarzyszenia nabywag gpoprzez zieenie deklaracji cztonkowskiej i
przyjecie w poczet cztonkOw Stowarzyszenia uchawwzarzdu.

§15
1.Cztonkiem wspieragym Stowarzyszenia me zosta osoba fizyczna lub osoba prawna
zainteresowana celami Stowarzyszenia i przyczycaage do jego rozwoju.
2.Czlonkowie wspierafy mog deklarow@ ptacenie skiadek lub w inny sposéb wsptera
dziatalng¢ Stowarzyszenia.
3.Czlonkiem wspieragym zostaje si po ztazeniu pisemnej deklaracji na podstawie decyzji
Zarzadu Stowarzyszenia.
4.Cztonek wspieragy posiada prawa cztonka zwyczajnego zatkfem czynnego i biernego
prawa wyborczego. Nie przystuguje mu rownijgrawo do gtosu stanowdego na walnym
zebraniu cztonkow, a jedynie gtos doradczy.
5.Cztonek wspieragy traci przynalenos¢ do Stowarzyszenia z takich samych przyczyn jak
cztonek zwyczajny.
6.Cztonek wspieracy maze dziald w Stowarzyszeniu za pednictwem swojego
przedstawiciela.



§16
1.Cztonkiem uczestnikiem Stowarzyszeniazemby osoba niepetnoletnia pamj 16 lat, ktora
za pisemn zgody swego opiekuna prawnego zZyowvniosek do Zargdu Stowarzyszenia.
2.Czlonkom uczestnikom przystuguprawa i obowizki cztonka zwyczajnego, poza gtosem
stanowiacym oraz czynnym i biernym prawem wyborczym.
3.Czlonek uczestnik traci przynates¢ do Stowarzyszenia z takich samych przyczyn jak
cztonek zwyczajny, a tak po pisemnym wycofaniu zgody swego opiekuna pteyjprzez
Zarzad Stowarzyszenia.
4.Cztonkom skrdonym lub wykrdlonym z listy cztonkéw uczestnikédw przystuguje pmaw
whniesienia odwotania do najbfizego Walnego Zebrania Cztonkow, w trybie przeveidgm
przez 8 13 ust. 5.

8§17
1.Cztonkiem honorowym mme by kazda osoba fizyczna, bez wezdl na jej miejsce
zamieszkania, szczegOlnie zasina dla Stowarzyszenia.
2.Tytut cztionka honorowego jest nadawany przez Waliebranie CzionkOw w uznaniu
wybitnych zastug.
3.Cztonkom honorowym przystuguprawa i obowizki cztonka zwyczajnego, poza gtosem
stanowiacym oraz czynnym i biernym prawem wyborczym.
4.Cztonek honorowy zwolniony jest z optacania skkadztonkowskich.
5.Cztonkostwo honorowe ustaje w razie :
-dobrowolnego zrzeczeniagiej godndci,
-pozbawienia cztonka tej godsed uchwah Walnego Zebrania Cztonkéw na wniosek Zalz,
-rozwiazania s¢ Stowarzyszenia.

Rozdziat 4.
Wiadze Stowarzyszenia

§18
1. Wiladzami Stowarzyszenia:s
a) Walne Zebranie Cztonkow (Zebranie Delegatow),
b) Zarzd,
C) Komisja Rewizyjna.
§19
1.Kadencja wiladz Stowarzyszenia trwa 4 lata, awghor odbywa si w glosowaniu tajnym
lub jawnym w zalenosci od uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw. Kadenefst wspélna i
konczy sk z dniem odbycia Walnego Zebrania Cztonkéw za osfadiny rok kadencji.
2.W przypadku ugpienia, wykluczenia luBmierci cztonka wtadz Stowarzyszenia w trakcie
kadencji sktad osobowy tych wiadz jest uzupemiapgrod nie wybranych kandydatow
wedtug kolejnéci uzyskanych gtosow. Liczba dokooptowanych w tpos®b czionkéw nie
moaoze przekroczy 1/3 liczby cztonkdw pochodeych z wyborow.
3.Cztonkowie wiadz Stowarzyszenia petswoje funkcje spotecznie.

Walne Zebranie Czlonkdéw

§ 20

1. Walne Zebranie Czionkow jest najagza witadz, Stowarzyszenia.

2. Walne Zebranie Czionkéw jest zwotywane przez ZeérzZwyczajne Walne Zebranie
Czlonkéw odbywa siprzynajmniej raz w roku.

3. O terminie, miejscu i posrlku obrad Walnego Zebrania Czionkéw, Zarzawiadamia
cztonkow drog elektroniczia, a w przypadku braku poczty elektronicznej, pisemn

4. Zawiadomienie, o ktérym mowa w ust. 3 przesytacsi najmniej na 14 dni przed terminem
Walnego Zebrania Cztonkow.

5. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow agle



a)podejmowanie uchwat o przgpbwaniu do innych stowarzysze

b)uchwalanie zmian statutu Stowarzyszenia,

c)ustalanie liczby czionkéw Zagdu i Komisji Rewizyjnej,

d)rozpatrywanie odwotaod decyzji Zargdu Stowarzyszenia,

e)podgcie uchwaty o rozwgzaniu Stowarzyszenia,

f)opiniowanie i rozpatrywanie wnioskow Komisji Reayjnej,

g)powotywanie i odwotywanie wiadz Stowarzyszenia,

h)ustalanie wysokii sktadek,

i)podejmowanie uchwaty dotygeej bilansu rocznego oraz udzielanie absolutoriula d
Zarzdu,

j)Juchwalanie albo zatwierdzanie regulaminéw wetramych,

k)inne sprawy wskazane do kompetencji Walnego Z4earaztonkow postanowieniami
Statutu.

§21
1.Uchwaly Walnego Zebrania Cztonkow zapadajykta wickszacia gtosow:
-w pierwszym terminie przy obecém co najmniej 1/2 ogolnej liczby cztonkdw,
-w drugim terminie, po uptywie 15 minut, bez wadll na liczle obecnych.
2.Glosowanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow odbwey jawnie. Wniosek o utajnienie
gtosowania uchwat musi byprzegtosowany zwykta wkszacia glosow przez Walne Zebranie
Cztonkow.

§ 22
1.Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotywarse @ podstawie uchwaty Zadu, na
wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/5 cztonkdéw Stowgszenia.
2.Whniosek Komisji Rewizyjnej lub cztonkow Stowarzegsia winien okrdi¢ sprawy, ktére ma
rozpatrywa& Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw.
3.Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw jest zwolyv@rzez Zarg Stowarzyszenia w
terminie 30 dni od daty otrzymania wniosku.

§23
1.W przypadku gdy liczba cztonkéw Stowarzyszeniaegroczy 100 os6b, Walne Zebranie
Czlonkéw zostaje zagtione Zebraniem Delegatéw. Jeden delegat niegenmzypadéa na
wiecej niz 10 cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia, przy czgebegatéw nie mae by
mniej niz 20. Delegaci wybieraniasspardod i przez wszystkich czionkédw zwyczajnych
Stowarzyszenia.
2.Kadencja delegatéw jest wspdlna i trwa 4 lataddfeja uptywa przed odbyciem Zebrania
Delegatéw za ostatni petny rok kadencji.
3Szczegotowe zasady wyboru orazdldelegatéw, z zastrzeniem zasad ustalonych w ust. 3,
okresla Regulamin Wyboru Delegatéw uchwalany przez Waekranie Cztonkdw.

8§24
Odwotanie cztonkow Zagglu i Komisji Rewizyjnej wymaga wkszacci 2/3 gtoséw w
gtosowaniu tajnym.

Zarzad

8§25
1.Zarad Stowarzyszenia skltada s 5-8 os6b wybranych przez Walne Zebranie Cztonkow
2.Zarad konstytuuje si na pierwszym po wyborach posiedzeniu.
3.Zarzad wybiera spérod siebie Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza ii@dkarb
4.Uchwaly Zaradu zapadaj zwykla wickszaicia gtoséw przy obecrigi co najmniej ¥ liczby
cztonkow Zarzdu, w tym Prezesa lub Wiceprezesa. W razie réwinepy gtosow decyduje
gtos przewodnicxego zebrania.



5.Posiedzenia Zagdu odbywag sie w miar potrzeb 1 zwolywane as przez Prezesa,
Wiceprezesa lub Sekretarza.

6.Do kompetencji Zagdu naley:

a)kierowanie bigaca dziatalngcia Stowarzyszenia,

b)opracowywanie projektéw planéw dziatadobi budzetu Stowarzyszenia,

c)realizowanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

d)kierowanie dziatalnicia Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami stattda ochwatami
I wytycznymi Walnego Zebrania Cztonkdw,

e)zwotywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnyabea Cztonkow,

f)podejmowanie decyzji o praygiu lub skréleniu cztonkdw,

g)sktadanie Walnemu Zebraniu sprawazdalziatalngci Zarzdu,

h)zaradzanie majtkiem i funduszami Stowarzyszenia oraz podejmowanehwat o
przyjmowaniu zapisow i darowizn,

i)zawieranie umow lub upowaianie do ich zawierania,

jlustanowienie petnomocnikdéw Stowarzyszenia,

K)reprezentowanie Stowarzyszenia na zgvn

l)powotywanie komisji problemowych i zespotow rolagch,

Hdokonywanie innych czynioi prawnych i faktycznych nie zastezmych do kompetenciji
innych organoéw Stowarzyszenia.

7.Mandat cztonka Zasdu wygasa przed uptywem kadencji w przypadku reaggnustania
cztonkostwa w Stowarzyszeniwdz odwotania. W przypadku wygdaiccia mandatu cztonka
zarzadu zaradowi przystuguje prawo uzupetnienia swojego skigupez powotanie osoby,
ktéra uzyskata kolejno najeksz liczbe gtoséw w wyborach do tej wiadzy i wyrazita na to
zgoct. Liczba cztonkow zardu pochodzcych z kooptacji nie mae przekrocz§ 1/3 skiadu
zarzdu.

Komisja Rewizyjna

8§26
Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wegtiznej Stowarzyszenia.

8§ 27
1.Komisja Rewizyjna skiada iz trzech czionkow, ktérzy wybiergjsparod siebie
Przewodnicacego i Sekretarza. W przypadku wygicia mandatu cztonka komisji
rewizyjnej prawo uzupetniania sktadu do wymagartejutem liczby czionkéw przystuguje
Walnemu Zebraniu Cztonkow.
2.Upowaniony cztonek Komisji Rewizyjne] nmi@ bra& udzial w posiedzeniu Zagdu z
gtosem doradczym.
3.Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie magpeinc zadnych innych funkcji we wiadzach
Stowarzyszenia.
4.Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajzwykla wickszacia glosOw przy obecrici co
najmniej ¥z liczby cztonkéw Komisji. W wypadku réwnéczby gtoséw decyduje gtos
Przewodniczcego.
5.Do kompetencji Komisji Rewizyjnej natg
a)przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontraloksztattu dziatalniei Stowarzyszenia,
b)wystpowanie do Zarmu z wnioskami wynikagcymi z ustalé kontroli i zadanie wyjdnien
oraz usunjcia stwierdzonych uchyhie
c)sporadzanie sprawozda ze swej dziatalni i wyskpowanie do Walnego Zebrania
Cztonkdéw z wnioskiem o udzielenie absolutorium ul&pujacego Zarzdu,
d)wnioskowania o zwotanie Nadzwyczajnego Walnegordeia Cztonkow.
6.0rganizagj i tryb pracy Komisji Rewizyjnej ok&ta regulamin uchwalony przez Konysj
Rewizyjm i zatwierdzony przez Walne Zebranie Czionkow.



Rozdziat 5.
Maj atek Stowarzyszenia

§28
1.Stowarzyszenie me prowadzt dzialalnd¢ gospodarcz w oparciu 0 obowizujace
przepisy.
2.Na fundusze Stowarzyszenia sktadsg:
- wptywy ze sktadek cztonkowskich,
- dotacje, zapisy, darowizny, spadki,
- wpltywy z dziatalngci statutowej i gospodarczejzgdi takowa jest prowadzona.
3.Caly dochéd Stowarzyszenia przeznaczaaidziatalnéé statutov.
4.Do wanosci oswiadczeé dotycacych praw i obowizkéw magtkowych Stowarzyszenia
wymagane jest wspétdziatanie dwdch osob Preze&arbS8ika, wzgtdnie innych osob przez
nich upowanionych spérod cztonkow Zarzdu.
5.Dla wanaoéci innych pism i dokumentéw wymaganes slwa podpisy Prezesa lub
Wiceprezesa oraz Sekretarza wgglie innych oséb przez nich upamgonych spérod
cztonkéw Zaradu.

Rozdziat 6.
Zmiana Statutu i rozwigzywanie Stowarzyszenia

§29
1.Uchwat w sprawie zmiany Statutu lub rozamania Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zebranie Cztonkdw wkszaccia 2/3 gtosdw przy obecHoi :
- W pierwszym terminie — co najmniej potowy liczbztonkow Stowarzyszenia,
- w drugim terminie — nie mniej hiva liczby cztonkéw.
2.Podejmujc uchwat o rozwhzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw podgm
uchwat o przeznaczeniu mgku Stowarzyszenia i powotaniu Komisji Likwidacyjne

Rozdziat 7.
Postanowienia kédcowe

8§30
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statuteny iragtosowanie przepisy Prawa o
stowarzyszeniach.

831
1.Statut oraz jego zmiany wchadzw zycie po uprawomochieniu ¢i stosownego
postanowienia &lu Rejestrowego.
2.Komitet Zataycielski w terminie 30 dni od zawiadomienia o wpisaStowarzyszenia do
rejestru stowarzysaezwota Walne Zebranie Czionkéw w celu wyboru wi&lawarzyszenia.



